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Es nuestra la realizacion y entrega a nuestros clientes, sean éstos del
sector publico o del privado, de obrasy demoliciones que satisfagany mejoren
sus expectativas y hacerlo desde el compromiso de un exquisito respeto a la
legislacion aplicable, al medio ambiente y a la seguridad y salud laboral de
nuestros empleados.

Para hacer posible lo anterior necesitamos mantener siempre presentes los
siguientes principios:

Basar la prestacion y eficacia de nuestros trabajos en el
, haciendo bien las cosas a la primera desde todos los puestos
de la organizacion.

Entregar las obras y demoliciones , conforme a los
presupuestos acordados y dentro de los plazos solicitados.
Mantener un fiel compromiso con la de nuestras obras y

nuestra gestion en los ambitos de la calidad, la seguridad laboral y el
medioambiente, a partir del estricto
y contractuales que nos resultan de aplicacion.

Proteger el Medio Ambiente, y mejorar el
rendimiento medioambiental de nuestras actividades. Resulta
especialmente relevante nuestro compromiso con la mejora continua para
mejorar el rendimiento de la gestién de residuos de nuestra organizacidény
nuestra estrategia de cero residuos al vertedero

Prevenir las lesiones y deterioro de la salud de nuestros empleados,

eliminando los peligros y para la Seguridad y Salud
Laboral
Proporcionar a nuestros empleados un

formentando su Yy que sean consultados, para que
conscientes de la importancia de su trabajo, dotados de los medios
materiales y de la necesarias, hagan realidad
nuestras aspiraciones.
Obtener un interna que redunde en un mejor

servicio y generacion de valor para nuestros clientes, aumentando
asimismo nuestra competitividad y rentabilidad como empresa.

La Direccion de CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES ERRI-BERRI, S.L., hace
suyos los principios anteriormente expuestos, los promueve entre todos los
miembros de la empresa y los desarrolla en los documentos de su Sistema de
Gestion que desde aqui se declara de obligado cumplimiento.
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Fdo.: D. Félix Azcona (Director General)



